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»CLEMENTIA“, Zariadenie socialnych sluzieb Kovarce
956 15 Kovarce

Na zaklade uznesenia Vlady SR €. 169 zo dna 27.3.2020 o rozsireni nadzového stavu nas predseda

NSK, ako nas zriad’ovatel’ urc¢il ako subjekt hospodarskej mobilizacie:

v tomto nidzovom stave musime rieSit’ situdciu s vypadkami zamestnancov,

— zabezpeCit  dodrziavanie vSetkych  preventivnych  opatreni avykon vSetkych
oSetrovatel'skych ukonov,

— plnit’ preventivne ochranné opatrenia a zabezpecit’ dostatok OOPP pre zamestnancov i PSS,

— doplnat stav OOPP i cez NSK a SHR.

Vsetky osoby ubytované v zariadeni atiez vSetci zamestnanci zariadenia st povinni
reSpektovat’ vyhldseni mimoriadnu situaciu.

V pripade potreby je vyClenend Cast’ ubytovacieho zariadenia na karanténu (Cervend zona), ktora sa
bude riadit’ Specialnym rezimom.

Tieto priestory musia byt’ vidite'ne oznacené ako ,,cervend zona “, pozor nebezpecenstvo nakazy.
Uzivatelia buda pri nastupe do karanténneho centra pouceni o Specidlnom rezime, ktory musia
pocas pobytu v karanténe striktne dodrziavat’.

Pobyt v karanténnom zariadeni je minimalne 14 dni alebo az do prvého negativneho testu na
COVID-19, ¢o sa preukazuje dvoma za sebou nasledujucimi testami a dvoma negativnymi
vysledkami v rozmedzi 48 hodin.

V pripade zistenia, resp. podozrenia, ze zamestnanec je infikovany COVID-19, vedlca
sestra toto ihned’ nahlasi RUVZ a riaditel’ veducej OSV UNSK, riaditelovi UNSK a lekarovi NSK.
Nasledne sa riadia pokynmi lekara NSK a prislusného RUVZ.

Infikovany zamestnanec bude sluzobnym autom zariadenia prepraveny do pripraveného internatu,
v naSom pripade Spojend Skola Slancikovej 2, Nitra.

V pripade vyskytu COVID-19 uPSS tito infikovani budid umiestneni vo vyclenenej
karanténnej (Cervenej) zéne, kde budl podliehat’ Specialnemu rezimu. Pre mobilnych je pripravna
cervend zbéna v samostatnom ubytovacom objekte skapacitou maximalne 15 16zok. Maju
samostatné hygienické a socidlne zariadenie. Starat’ sa o nich buda nepretrzite 2 zamestnanci po
dobu 14 dni. Zamestnanci maji oddychovl zénu vyclenenu v odizolovanom prostredi — pracovia
a sklad veducej zdravotnickeho oddelenia ¢. 3 a4 so samostatnym hygienickym a socidlnym

zariadenim.



Strava im bude podavana 3-krat denne, ztoho jedno teplé jedlo v jednorazovych obaloch.
Do obalov naporciuju jedlo v kuchyni a inStruktori socidlnej rehabilitacie ho prinest pred dvere
cervenej zony a zaklopu. Jedlo preberu pracovnici v Cervenej zone, rozdelia ho PSS, pripadne ich
pomdzu nakifmit’.

Upratuje sa v Cervenej zone svojpomocne. Obaly po jedle sa daju do igelitového vreca, uviazu
a vylozia pred dvere ¢ervenej zony. Upratovacky v prisnom hygienickom rezime tieto ihned’ odnesu
na bezpecnu skladku odpadu.

Postel'na bielizent sa meni raz za 14 dni alebo podl'a potreby. V pripade potreby prania sa veci na
pranie zabalia do igelitového vreca, uviaZzu a oznacia. PracovniCky praCovne ich v prisnom
hygienickom rezime prenesu do pracovne a vlozia rovno do pracky. Vypraté a oZzehlené veci vlozia
do igelitového vreca a prinest pred dvere Cervenej zony a zaklopu.

PracovniCky v Cervenej zone budi pracovat nepretrzite s nutnym osobnym oddychom
14 dni. Potom budi prevezené do karantény pripravenej zriadovatelom anahradia ich dalsi
2 pracovnici na 14 dni.

Komunikécia s okolim asrodinou aj pre PSS aj pre pracovnikov cervenej zoény je
zabezpecena telefonicky. Takyto isty rezim bude pripraveny i na oddeleni €. 2, kde su PSS imobilni.
Tam je pripravenych 8 16zok. Pracovnici v Cervenej zone maji zabezpeceny dostatocny pocet
OOPP a st pouceni ako ich spravne pouzivat. Tiez v kazdej Cervenej zdne je zabezpecené

dostato¢né mnozstvo hygienickych a dezinfekénych prostriedkov.

Pracovnici zariadenia v celom objekte zariadenia pouzivaji ochranné rasko a rukavice.
Prezliekaju sa do pracovnych odevov. Na verejné priestory nevychadzaju v tychto odevoch. Styk
s verejnostou je zabezpeCeny telefonicky, e-mailami alebo osobne pred hlavnym vchodom
na vzdialenost’ 2 metre od navstevy. Baliky sa nepreberaji — boli telefonicky oboznameni vsetci

rodinni prisluSnici PSS aby baliky v tomto Case neposielali.

Zasobovanie — tovar sa vozi bo¢nou branou na parkovisko zamestnancov, ktoré je odhradené
od ostatnych priestorov aredlu. Tam ho dodéavatel vylozi anaSi pracovnici ho potom nalozia

na ru¢né voziky a prevezu do prevadzky.

2-krat denne sa vSetkym PSS meria teplota, o com sa vedie zdznam.

Zamestnanci si vo vlastnom zaujme meraju teplotu doma minimalne 1-krat denne a Cestne
prehlasia, Ze nemaju zvysenu teplotu.

Zamestnanci, ktori kvoli rodinnym prisluSnikom museli zostat’ v domécej karanténe

(cestovatel'skd anamnéza) zostavaji doma minimalne 14 dni a 48 hodin pred nastupom do prace



musia mat’ test na COVID-19 snegativnym vysledkom, ktory predlozia zamestnavatelovi.
Testovanie si objedndvaji sami a po predlozeni relevantnych dokladov im zamestnavatel’ naklady

na to vynalozené uhradi.

Ochranné prostriedky mame zabezpecené v dostatocnom mnozstve, tiez dezinfekéné

prostriedky. zabezpecené boli ¢iasto¢ne z nasho rozpoctu a v dost’ velkom mnozstve sponzorsky.

Neprestajne sa dezinfikuji vSetky priestory zariadenia (stieranie povrchov nabytku, kl'uc¢ky
na dverach aoknéch, batérie, splachovace), postrekovanie stien v spolocenskych priestoroch
1 v izbach PSS, ozarovanie germicidnym Ziaricom.

Stav OOPP neustale dopliiame a tieZ stav dezinfekénych prostriedkov.

Kazdy pondelok atiez podla potreby zasada krizovy Stab, kde sa prijimaji uznesenia
na ochranu zariadenia proti COVD-19.

V pripade potreby Cervenej zony budeme ziadat' dodavky OOPP a dezinfekcie cez NSK aj
od SHR.

Mame vypracovany krizovy jedalny listok zo surovin na sklade v pripade zlyhania
zasobovania na dobu 1 tyzdia, raciondlny i diabeticky.
PSS sa stravuju v jedalnach, ale po skupinkach, aby bola dodrzanad potrebna intimna zona

pre kazdého.

Instruktori socidlnej rehabilitacie maji PSS rozdelenych do malych skupin a zabezpecuja im
program hlavne na ¢erstvom vzduchu v arealy zariadenia. Miestnosti su neustale vetrané, upratané

a dezinfikované.

PSS st zrozumiteI'nym spoésobom informovani o siCasnom stave a ubezpeceni, Ze im nic

vazneho nehrozi pokial’ budi dodrziavat’ pokyny persondlu.

Z dovodu ochrany zverenych PSS od pandémie v Case vyhldsenia nasho zariadenia za
subjekt hospodarskej mobilizacie boli vypracované metody a postupy s ohl'adom na neporusenie

Pudskych prav nam zverenych PSS.

Vsetci zamestnanci zariadenia boli oboznameni s usmernenim hlavného hygienika SR
v suvislosti s pandémiou sposobenou COVID-19, ¢o potvrdili svojim podpisom.
VSsetci zamestnanci zariadenia boli obozndmeni s vyhlasenim nudzového stavu v republike

a o urCeni nasho zariadenia za subjekt hospodarskej mobilizacie, co potvrdili svojim podpisom.



Krizovy S§tdb zariadenia, ktory zasada kazdy pondelok alebo podla potreby prijima
a aktudlne upravuje uznesenia na ochranu zverenych PSS podla aktudlneho vyvoja situdcie a podla
metodickych pokynov kompetentnych organov.

Prijimatel'om socialnych sluzieb bolo zrozumitelnou formou na zéklade individuélneho
pristupu ku kazdému jedincovi vysvetlené ¢o sa deje a preo na urCity ¢as budu musiet’ zit' v inom
rezime ako v Case pokoja.

Osetrovatel'sky proces u kazdého pokracuje podl'a individudlnych potrieb.

Stravovanie v jedallach maju zabezpecené tak, Ze nastupuju na stravu po skupinkéach
a striedaju sa, aby bola medzi nimi dodrzana potrebnd intimna zéna.

InStruktori socialnej rehabilitacie aktudlne prisposobili individudlne plany jednotlivym PSS
na aktivity v sulade s ochranou ich zdravia.

St rozdeleni po skupinkach a pohybuja sa viac v exteriéri, kde im pripravuju rozne aktivity. Medzi
tym sa spoloCenské miestnosti a izby predezinfikujt, upracu a vyvetraja.

Zamestnanci pre ochranu PSS neustale nosia ochranné ruska a rukavice, prezliekaju sa do

pracovnych odevov. Zésada je, Ze len my ich mdézeme infikovat’ dondskou infekcie z vonkajSieho
prostredia. Ony néas nemaju ¢im infikovat’.
Maju moznost e-mailom a telefonom komunikovat® s pribuznymi v pozadovanom rozsahu.
Vysvetlovanim a ndzornou osvetou st informovani o vyvoji pandémie a st vel'mi disciplinovani.
Klacovi pracovnici jednotlivych PSS si v§imaji ich psychicky stav a aktualne im prisposobuju
program.

Novych PSS vtomto Case nemdzeme prijimat’ (nemame vhodné priestory na docasni
izolaciu). PSS, ktori pridu z dlhodobého liecenia su otestovani pred prepustenim z liecebne a ked’ su
negativni mame pre nich 1 izbu na izolaciu na 14 dni. Tam ziju v Specidlnom rezime, maju
televizor, telefon a stard sa o nich Specialny tim pracovnikov. Stravu maji normalne 5-krat denne
donéskou na izbu.

So zmluvnymi lekdrmi (vSeobecny, psychiater) sme dohodnuti, Ze nechodime s PSS k nim
do ambulancie, ale chodia ony k nam.

Rizika, ktoré hrozia nasledkom pandémie sa snazime doslednou prevenciou riadit’ tak, aby
sme ich ¢o najviac eliminovali a aby to PSS ¢o najmenej pocitovali.

Zatial' vd’aka preciznej prevencii, zodpovednému pristupu zamestnancov a zmysluplne;j
osvety pre PSS nedoslo ku krizovému stavu takému, aby sme ohrozili alebo obmedzili ich 'udské
prava. Jedinym doCasnym obmedzenim je zakaz navstev na zadklade usmernenia hlavného hygienika

SR.



Zo strany PSS sme zatial’ nezistili ziadnu nervozitu, strach, psychicky nepokoj, Co stale
sledujeme. Zariadenie povazuju za svoj domov a plne doveruju nasim zamestnancom.

Pevne verime, ze vdaka vysokoodbornej a ddslednej prevencii, obetavej praci naSich
zamestnancov a vzornej discipline PSS tato neprijemna situaciu zvlddneme s o najmenSimi

Skodami.

Od 12.5.2020 zac¢iname plosne testovat’ vSetkych zamestnancov aj vSetkych prijimatel'ov
socidlnych sluzieb rychlotestami, ¢o nam tiez vel'mi pomdze lepSie sa orientovat’ a postavit’ sa proti

tejto nebezpecnej nakaze.

V Kovarciach, dna 14.4.2020

Ing. Stefan Kerek
riaditel’ ZSS



